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Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipowej w zwiazku z realizacja
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Slaskiego na lata
2014-2020 Tytut projektu ,,Efektywne ustugi spoteczne w Gminie Lipowa” informuje, ze od
miesigca stycznia 2017 r. planowane jest zatrudnienie ,,Asystenta Rodziny”

Forma zatrudnienia:

umowa o pracg na czas okreslony od 01.01.2017 — 31.12.2018 w wymiarze % czasu pracy -
stosuje si¢ przepisy Kodeksu Pracy.

1. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

wyksztalcenie wyzsze na kierunku pedagogika, socjologia, nauki rodzinne,
psychologia, praca socjalna lub

wyksztatcenie wyzsze na dowolnym kierunku uzupetnione szkoleniem z zakresu pracy
z dzie¢mi lub rodzina i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzieémi lub
rodzing lub studiami podyplomowymi obejmujacymi zakres programowy szkolenia
okreslony na podstawie ust. 3 1 udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi
lub rodzing lub

wyksztalcenie $rednie 1 szkolenie zakresu pracy z dzieCmi lub rodzing a takze
udokumentuje co najmniej 3-letni staz pracy z dzie¢mi lub rodzina

osoba nie jest i nie byla pozbawiona wladzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona

osoba wypelnia obowiazek alimentacyjny- w przypadku gdy taki obowiazek w
stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego

osoba nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub
umyslne przestgpstwo skarbowe

osoba posiadajaca zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych

2. WYMAGANIA DODATKOWE:

wysoka kultura osobista

umiejetnos$¢ prowadzenia pracy z klientem, w szczegolnosci z klientem trudnym,
umiejgtnos¢ nawigzania wspotpracy z innymi jednostkami 1 instytucjami
kreatywnos$¢

odpornos¢ na stres

3. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN:

zgodnie a art. 15 z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej( Dz. U. z 213r., poz. 135 z p6zn. zm),

do zadan asystenta rodziny bgdzie nalezato wspieranie rodzin w ich funkcjonowaniu
tak, aby po pewnym okresie czasu samodzielnie potrafily pokonywac¢ trudnosci
zyciowe, zwlaszcza dotyczace opieki i wychowania dzieci.

4. WYMAGANE DOKUMENTY:

list motywacyjny
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e dyplomy ukonczenia studiow, $wiadectwa ukonczenia szkot potwierdzajace zdobyte
wyksztatcenie lub ich odpisy

e dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe (ukonczone szkolenia, kursy,
certyfikaty)

e oS$wiadczenie ostanie zdrowia pozwalajace na wykonywanie pracy na stanowisku
asystenta rodziny

e o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa popelnione umyslnie oraz o pelnej
zdolnosci do czynnos$ci prawnych i posiadanie petnych praw publicznych

e Os$wiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe

e o$wiadczenie ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony witadzy rodzicielskiej oraz
wiadza rodzicielska nie jest mu zawieszona ani ograniczona

e o$wiadczenie ze kandydat nie jest i nie byt pozbawiony witadzy rodzicielskiej oraz
wiadza rodzicielska nie jest mu zawieszona ani nie ograniczona

e o$wiadczenie ze kandydat wypelnia obowiazek alimentacyjny- w przypadku gdy taki
obowiazek zostal na niego nalozony na podstawie tytulu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad.

Osoby zainteresowane moga sktada¢ dokumenty w:

Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Lipowe;j

Lipowa 654, 34-324 Lipowa

do dnia 27 grudnia 2016 r. (decyduje data wptywu).do godz. 8.00

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem: 33 867-13-29.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lipowej

Bozena Cwikla
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Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lipowej w zwiazku z realizacja
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata
2014-2020 Tytut projektu ,,Efektywne ustugi spoteczne w Gminie Lipowa” informuje, ze od
miesigca stycznia 2017 r. planowane jest zatrudnienie ,,Opiekunek srodowiskowych”

Forma zatrudnienia:

umowa o pracg na czas okreslony od 01.01.2017 — 31.12.2018 w tacznym wymiarze 1 i %
Czasu pracy - stosuje si¢ przepisy Kodeksu Pracy.

1. WYMAGANIA PREFEROWANE:

o Wyksztalcenie $rednie oraz posiadanie dyplomu ukonczenia szkoty na jednym z
kierunkow :

e szkota policealna o kierunku opiekuna s$rodowiskowego lub dyplom zawodowy
uprawniajacy do postugiwania si¢ tytutem opiekunki srodowiskowej, asystenta osoby
niepelnosprawnej, asystenta medycznego, pielegniarki, opiekuna osoby starszej,
opiekuna medycznego, opiekuna w domu pomocy spotecznej,

e udokumentowany udziat w kursach dodatkowych/uzupetiajacych i poszerzajacych
wiedzg 1 umiejgtnosci zawodowe

e lub wyksztalcenie S$rednie z ukonczonym kursem potwierdzajacym posiadanie
kwalifikacji niezbgdnych do wykonywania zawodu Opiekun w GOPS.

2. WYMAGANIA DODATKOWE:

e umiejgtnos¢ skutecznego komunikowania sig

e umiejetnos¢ organizowania pracy w domu chorego

e samodzielnos¢

e niekaralno$¢ za przestgpstwo popelnione umyslnie

e doswiadczenie w pracy opiekuna osoby starszej, chorej lub niepetnosprawne;

3. ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN:

e Do zadan opiekunow srodowiskowych naleze¢ bgdzie pomaganie podopiecznym w
codziennych czynno$ciach domowych (np. zakupy, sprzatanie) dbanie o zdrowie i
higieng osobista ludzi chorych 1 niesamodzielnych, zachgcanie do aktywnego
spedzania czasu wolnego i1 rozwijania zainteresowan, kontakt z réznego rodzaju
instytucjami celem rozwiazania pojawiajacych si¢ zyciowych problemow.

4. WYMAGANE DOKUMENTY:

e list motywacyjny

e dyplomy ukonczenia szkot potwierdzajace zdobyte wyksztalcenie lub ich odpisy

e dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe (ukonczone szkolenia, kursy,
certyfikaty)

e os$wiadczenie ostanie zdrowia pozwalajace na wykonywanie pracy na stanowisku
asystenta rodziny
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e o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestgpstwa popetlnione umyslnie oraz o pelnej
zdolnosci do czynnos$ci prawnych i posiadanie petnych praw publicznych
e os$wiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestgpstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe
o o$wiadczenie ze kandydat wypelnia obowiazek alimentacyjny- w przypadku gdy taki
obowiazek zostal na niego nalozony na podstawie tytulu wykonawczego
pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad.
Osoby zainteresowane moga sktada¢ dokumenty w:
Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Lipowe;j

Lipowa 654, 34-324 Lipowa

do dnia 27 grudnia 2016 r. (decyduje data wptywu) do godz. 8.00

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem: 33 867-13-29.

Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lipowej

Bozena Cwikla
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